
生命科学学会联合体“青年人才托举工程”项目

候选人推荐表
	 候选人姓名
	
	性    别
	
	民    族
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学    历
	

	工作单位
	

	联系地址
	
	邮政编码
	

	电话号码
	
	传    真
	

	E-mail
	
	手    机
	

	职   称
	
	研究领域
	

	是否为人力资源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回国人员创业启动支持计划入选者和其他国家级人才计划入选者
	· 是          □ 否

	除植物学会外，是否通过其他渠道进行推荐
	· 是，渠道为                   □ 否

	教育及工作经历
	

	科研工作概述
	

	发表文章情况
	

	获奖情况
	

	未来3-5年研究工作设想与创新性、可行性的分析（限400字）
	

	本人对以上内容及全部附件材料的客观性和真实性负责，无不实或保密性内容。
候选人签字：                    
年    月    日

	导师指导小组

	序号
	姓名
	职称
	单位
	联系电话
	E-mail

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	托举导师/
专家意见
	托举导师签字：  
托举专家签字：  
托举专家签字：  
年  月   日

	候选人
单位意见
	所在单位要对其填写相关材料内容的真实性负责，对科研规范的符合性进行审查，并对被推荐人的科研诚信、学术道德等方面做出明确说明。
公章: 

年  月   日

	推荐渠道意见
	公章: 

年  月   日


